
 
 
 
 
 

Annexe  
Tableau récapitulatif des indemnités de fonction pour la communauté de communes Moret Seine et Loing 

 
Indemnités du Président : 
 

Nom et prénom du 
bénéficiaire 

% de l’indemnité (allouée en % de l’indice 
brut terminal de la fonction publique) 

Total brut mensuel en €uros 

ZAKEOSSIAN Dikran  67.50% 2 774.60 € 

 
Indemnités des Vice-Présidents coordonnateurs : 
 

Nom et prénom du 
bénéficiaire 

% de l’indemnité (allouée en % de l’indice 
brut terminal de la fonction publique) 

Total brut mensuel en €uros 

MOMON Alain 17.03% 700.02 € 

LAMOTTE PICOT Mélanie 17.03% 700.02 € 

PERADON Philippe 17.03% 700.02 € 

HALLEUR ECHAROUX 
Leslie 

17.03% 700.02 € 

BELLIOT Jean-Claude 17.03% 700.02 € 

 
Indemnités des Vice-Présidents : 
 

Nom et prénom du 
bénéficiaire 

% de l’indemnité (allouée en % de l’indice 
brut terminal de la fonction publique) 

Total brut mensuel en €uros 

MICHEL Bruno 14.60% 600.14 € 

LIGNON CACHET Nathalie 14.60% 600.14 € 

GONORD Michel 14.60% 600.14 € 

COLAS Stéphane 14.60% 600.14 € 

PILLOT Patricia 14.60% 600.14 € 

GUIMARD Jean François 14.60% 600.14 € 

GREILLOT Tristan 14.60% 600.14 € 

VERRIELE Pascal 14.60% 600.14 € 

BEAUFRETON Franck 14.60% 600.14 € 

 
Enveloppe indemnitaire globale d’un montant de 155 278.8 € - Enveloppe annuelle utilisée : 140 111.52 € 
 
Communauté de communes Moret Seine et Loing, le 04/05/2026 
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